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OGGETTO: Bando di selezione per l’assegnazione di n 20 borse di mobilità ai fini della      
formazione all’estero del personale docente. 
 
AZIONE: SHORT-TERM PROJECTS FOR MOBILITY OF LEARNERS AND STAFF IN SCHOOL EDUCATION 
  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Convenzione n°2022-1-IT02-KA122-SCH-000072336, Titolo: B.E.LI.EVE. - Building a European LearnIng 
EnVironmEnt, prot. n. 6135 del 22/12/2021, sottoscritta tra la FMTS EXPERIENCE SRL con sede legale in 
Pontecagnano Faiano (SA) in via leonardo da Vinci, 17/A e l’Istituto Comprensivo statale “E. De Amicis”; 
VISTA la candidatura trasmessa da codesto istituto entro il termine previsto del 23 febbraio 2022; 
VISTA la comunicazione trasmessa a mezzo PEC dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE nostro prot. N 3983 del 
23/06/2022 circa l’approvazione del progetto, codice attività:2022-1-IT02-KA122-SCH-000072336; 
OID:E10220854, FORM ID: KA122-SCH-6A511DAB; 
 

INDICE 
Il presente avviso al fine di individuare 20 beneficiari per la partecipazione al progetto in oggetto, così suddivisi: 
n. 6 beneficiari (2 docenti per ciascun ordine di scuola, di plessi diversi) per la destinazione Spagna-Valencia, per 
un periodo complessivo di 15 giorni di cui 2 di viaggio dal 19/02/2024 al 06/03/2024, che frequenteranno il corso 
strutturato “Educacion inclusiva: contra la segregacion educativa” in lingua spagnola; 
n. 8 beneficiari (2 docenti per la scuola dell’infanzia, 2 docenti per la scuola primaria e 4 docenti per la scuola 
secondaria di I grado, di plessi diversi), per la destinazione Francia-Marsiglia, per un periodo complessivo di 15 
giorni di cui 2 di viaggio dal 11/03/2024 al 27/03/2024, che frequenteranno il corso strutturato “Competence 
based learning e la didattica orientativa”, in lingua francese; 
n. 6 beneficiari (3 docenti per la scuola primaria e 3 docenti per la scuola secondaria di I grado, di plessi diversi) 
per la destinazione Germania-Berlino, per un periodo complessivo di 15 giorni di cui 2 di viaggio, nel mese di 
marzo, dal 10/04/2024 al 26/04/2024, che frequenteranno il corso strutturato “Potenziamento della didattica 
digitale integrata (DDI) e la didattica laboratoriale”, in lingua tedesca. 
  
La necessità dell’Istituto Comprensivo Statale “Edmondo De Amicis” di promuovere la nascita e lo sviluppo di 
rapporti di cooperazione internazionale con Organizzazioni formative, che si distinguano per l’implementazione 
e la diffusione di approcci didattico-metodologici innovativi, inclusivi e digitali intende, mediante la candidatura 
e la successiva realizzazione del Progetto “BE.LI.EVE”, trainare i partecipanti negli obiettivi specifici di: 

• sostenere l’aggiornamento professionale dei docenti per favorire l’inclusione scolastica; 

• promuovere il rafforzamento della didattica orientativa; 

• potenziare la didattica digitale integrata e la didattica laboratoriale; 

• rafforzare la cooperazione territoriale e la dimensione internazionale della Scuola. 

Pertanto, i beneficiari saranno in grado di perfezionare ed affinare competenze e skills professionali in ambito 
didattico. 
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MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE: 
Il personale docente interessato a partecipare, in possesso dei seguenti requisisti: 
- conoscenza della lingua inglese e/o del paese di destinazione certificata mediante il possesso di documenti o 
attraverso il colloquio linguistico-motivazionale da svolgersi nella sede dell’Istituzione scolastica; 
- in servizio da almeno 2 anni consecutivi e per l’intera durata della mobilità presso l’Istituto promotore,  

 
potrà inviare la propria candidatura, corredata dal documento di identità in corso di validità, allegando i seguenti 
documenti: 
- Domanda di partecipazione (Allegato A); 
- Curriculum Vitae in formato europeo redatto in lingua Italiana e del Paese per cui intende presentare 
candidatura; 
- Lettera motivazionale redatta in lingua Italiana e del Paese per cui intende presentare candidatura. 
 
Qualora si candidi esprimendo due o tre scelte, invierà anche curriculum Vitae e lettere motivazionale nelle 
lingue della seconda e terza scelta. 
 
La domanda, con oggetto: “Invio candidatura al progetto: “B.E.LI.EVE. - Building a European LearnIng 
EnVironmEnt” Programma Erasmus Plus – Azione Chiave 1 – Mobilità del personale della Scuola (inserire dicitura 
Destinazione: Spagna/Francia/Germania, a seconda del Paese scelto)”, indirizzata al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto, prof. Ennio Vicari, dovrà pervenire improrogabilmente entro le ore 14.00 del 13 novembre 2023 a 
mezzo mail, all’indirizzo di posta elettronica: ctic80900q@istruzione.it – ovvero mediante consegna a mano al 
seguente indirizzo: P.zza Aldo Moro, 7 – 95040 MIRABELLA IMBACCARI (CT), presso l’ufficio della Segreteria 
Didattica. 
Non saranno prese in considerazione domande incomplete, compilate su modello diverso da quello allegato, 
prive del Curriculum Vitae o pervenute oltre la data di scadenza fissata. 
Il Dirigente Scolastico nominerà una Commissione di valutazione composta da 3 docenti, con competenze 
linguistiche avanzate nelle lingue straniere, con lo scopo di valutare le domande pervenute e di ammettere al 
colloquio quanti risultano in possesso dei requisiti richiesti dal presente bando. 
Tale commissione si riunirà in data 14/11/2023, alle ore 14.30 per visionare le domande di partecipazione e 
stilare una prima graduatoria basata sulla valutazione dei titoli. In data 16/11/2023 la Commissione di 
valutazione si riunirà per esaminare i candidati che hanno presentato l’istanza di partecipazione effettuando il 
colloquio linguistico-motivazionale, a partire dalle ore 14:30. 
Qualora il numero dei candidati dovesse essere consistente, la commissione si riunirà anche venerdì 17 
novembre 2023 a partire dalle ore 14:30. 
Le graduatorie provvisorie saranno rese note martedì 21/11/2023 e resteranno pubbliche per 5 giorni lavorativi, 
per assicurare ai candidati la possibilità di rinunciare, prima di essere convertite in definitive. 
 
 
Si precisa che le date fissate nel presente bando possono essere suscettibili di variazioni solamente per seri 
motivi logistici, legati a problemi non imputabili alla nostra istituzione scolastica. Eventuali modifiche saranno 
immediatamente comunicate ai beneficiari tramite mail istituzionale. 
 
Comprendendo la nostra istituzione scolastica tre ordini di scuola ubicati in tre comuni diversi, i posti saranno 
così ripartiti: 
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✓ Spagna, 6 beneficiari (2 Infanzia, 2 Primaria, 2 Secondaria): verranno selezionati i primi due docenti della 

scuola dell’Infanzia/Primaria/Secondaria che hanno riportato il punteggio più alto in graduatoria, di sede 

di servizio diversa. Qualora vi siano due candidati con lo stesso punteggio, si sceglieranno i neoassunti 

fino a tre anni e, a seguire, i docenti con maggiore servizio; nel caso in cui vi sia ancora parità di punteggio, 

si terrà conto degli incarichi di funzione strumentale ricoperti dal richiedente, anche pregressi; 

✓ Francia, 8 beneficiari (2 Infanzia, 2 Primaria, 4 Secondaria): verranno selezionati i primi 2 docenti della 

scuola dell’Infanzia, i primi 2 docenti della Primaria ed i primi 4 docenti della Secondaria che hanno 

riportato il punteggio più alto in graduatoria, di sede di servizio diversa. Qualora vi siano due/quattro 

candidati con lo stesso punteggio, si sceglieranno i neoassunti fino a tre anni e, a seguire, i docenti con 

maggiore servizio tenendo conto del fatto che devono essere di sede diversa; nel caso in cui vi sia ancora 

parità di punteggio, si terrà conto degli incarichi di funzione strumentale ricoperti dal richiedente, anche 

pregressi; 

✓ Germania, 6 beneficiari (3 Primaria e 3 Secondaria): verranno selezionati i primi 3 docenti della scuola 

Primaria ed i primi 3 docenti della scuola Secondaria che hanno riportato il punteggio più alto in 

graduatoria, 1 per ciascuna sede. Qualora vi siano due candidati con lo stesso punteggio, si sceglieranno 

i neoassunti fino a tre anni e, a seguire, i docenti con maggiore servizio; nel caso in cui vi sia ancora parità 

di punteggio, si terrà conto degli incarichi di funzione strumentale ricoperti dall’interessato, anche 

pregressi; 

 
Qualora non vi siano richiedenti di un ordine di scuola, si terrà conto della graduatoria di merito e si selezionerà 
il candidato, di ordine di scuola diverso, con il punteggio più alto, non trascurando mai il criterio della diversità 
di sede. 
 
 
CRITERI DI SELEZIONE: 
Valutazione dei titoli e certificazioni di ogni candidato: fino a 15 punti, secondo i punteggi indicati nella tabella 
contenuta nel presente bando. 
 
Verificati i requisiti di accesso richiesti, i candidati sosterranno un colloquio così suddiviso: 

• Valutazione linguistica da 3 a 15 punti; 

• Valutazione motivazionale da 2 a 10 punti. 
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TABELLA DI VALUTAZIONE 

 
VALUTAZIONE DEI TITOLI PUNTEGGIO 

Diploma di laurea di vecchio ordinamento, laurea specialistica, 
laurea magistrale, diploma accademico di vecchio ordinamento 
o diploma accademico di secondo livello che costituisce titolo di 
accesso alla specifica classe di concorso1. 
Diploma di istruzione secondaria superiore2 

2 

Anzianità di servizio presso l’Istituto  

Da 1 a 3 anni 1 

Da 4 a 7 anni 

Da +8 
2 

3 

Pregresse esperienze progetti Erasmus Plus  

Partecipazione a mobilità 
Team di progetto 
Coordinatore/referente 

1 

2 

3 

Certificazioni linguistiche  

5 

4 

3 

2 

1 

C1 

B2 

B1 

A2 

A1 

Certificazioni informatiche 2 

PUNTEGGIO 15 

 

1 Il titolo è valutato solo per i docenti della scuola secondaria di I grado 
2 Il titolo è valutato solo per i docenti della scuola dell’Infanzia e Primaria. 
Qualora i docenti della scuola dell’infanzia o primaria siano in possesso di diploma e laurea, possono presentare un solo titolo per la 
valutazione, quello di accesso all’insegnamento. 
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COLLOQUIO LINGUISTICO-MOTIVAZIONALE 

 
MOTIVAZIONE DEL CANDIDATO ALLA 

PARTECIPAZIONE 
PUNTEGGIO 

Interesse verso i temi del progetto da 1 a 5 punti 

Disponibilità a svolgere attivita di disseminazione da 1 a 5 punti 

Capacità comunicativo-relazionali da 1 a 5 punti 

Conoscenza linguistica del paese di destinazione        da 1 a 5 punti 

Abilità nel comprendere e nel descrivere le proprie opinioni in 
lingua 

        da 1 a 5 punti 

PUNTEGGIO 25 

    PUNTEGGIO TOTALE                                                                                            FINO a 40 punti 

 
 A parità di punteggio nella graduatoria definitiva, si terrà conto, in ordine di importanza, dei docenti neoassunti sino a tre 
anni, dei docenti con maggiore anzianità di servizio e di eventuali incarichi di funzione strumentale anche pregressi. 

 
 
I docenti ammessi al colloquio saranno convocati con apposito avviso pubblicato sul registro elettronico o con 
mail istituzionale. 
 
La graduatoria di merito, definitiva, con i punteggi attribuiti, fino ad un massimo di 40 punti, sarà pubblicata sul 
sito della scuola e sul registro elettronico in data 27/11/2023. Entro il 28 novembre i selezionati firmeranno il 
contratto Erasmus Plus, per sottoscrivere il consenso alla borsa di mobilità, consentendo, così l’acquisto del volo 
e della prenotazione dell’alloggio. 
 
 
I SERVIZI OFFERTI: L’Istituto, coadiuvato dai partner esteri di progetto, erogherà i seguenti servizi: 

 Amministrazione e gestione del progetto. 

 Individuazione e pianificazione delle attività presso le organizzazioni ospitanti. 

 Corsi di preparazione propedeutici alle attività di formazione. 

http://www.icmirabella.edu.it/
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 Preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza. 

 Organizzazione del viaggio di andata e ritorno da e per il Paese di destinazione (in aereo). 

 Transfer internazionale da e per l’aeroporto di destinazione. 

 Ricerca dell’alloggio in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto. La sistemazione, 

in camera doppia, prevista sarà in hotel o in residence; il vitto sarà erogato sotto forma di formula “pocket 

money” a copertura parziale delle spese sostenute dal beneficiario in mobilità. 

 Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno all’estero. 

Travel card per mezzi di trasporto locali (a copertura del tragitto alloggio - ente di formazione). 

 Organizzazione di una visita culturale nel corso della permanenza all’estero; 

 Rilascio di attestati di partecipazione. Si precisa che gli attestati previsti saranno rilasciati esclusivamente nel 

caso in cui l’attività didattico-formativa all’estero sia portata a termine. 

IN CASO DI RINUNCIA o RIENTRO ANTICIPATO. 
Il partecipante contrattualizzato, in caso di rinuncia in data antecedente alla partenza, ma comunque successiva 
alla firma del contratto (ALLEGATO V), sarà obbligato a rimborsare le spese o penali sostenute dall’Istituto.  

Come riportato nell’ art. 2 dell’Allegato 2 del MODELLO DI CONTRATTO PER STAFF MOBILITY nell’ambito del 
Programma ERASMUS+, “In caso di inadempimento contrattuale del Partecipante, senza considerare le 
conseguenze derivanti dall’applicazione della legislazione, l’Organismo è legalmente autorizzato a porre fine al 
contratto senza ulteriori formalità se il Partecipante non pone in essere provvedimenti entro un mese dal 
ricevimento della lettera raccomandata. Se il Partecipante recede anticipatamente dal contratto per cause non 
imputabili a forza maggiore o nel caso in cui non rispetti le disposizioni del contratto, dovrà restituire l’ammontare 
del finanziamento già versato, salvo diversamente concordato con l’Organismo.” 

 
INFORMATIVA PRIVACY 
Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo della scuola. Ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi 
del Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso L’Istituto 
Comprensivo statale “E. DE AMICIS” per le finalità di gestione della selezione. Il conferimento di tali dati è 
obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione della stessa. La partecipazione al 
presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto trattamento dei dati personali. Il presente bando è 
affisso all’Albo on-line dell’istituto nell’apposita sezione del sito della scuola. 
  
Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Ennio Vicari. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

       Ennio Vicari 
  Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

  Ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/93 

http://www.icmirabella.edu.it/

